Saghk Bilimleri
Fakiiltesi

IS TANIM FORMU

GOREVIN ADI

IC HIZMETLER SORUMLUSU

SORUMLULUK ALANI

Universitemiz iist yonetimi ve Fakiilte Dekanlig1 tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak;
Fakiiltemiz egitim-6gretim faaliyetlerinin ve tiim islemlerin etkinlik ve verimlilik ilkelerine gore
ylriitiilmesi ve sonu¢landiriimasi.

»  Siirekli Isci personelinin is ve isleyislerindeki organizasyon ve koordinasyonu saglar.

» Universitemiz Teknik Hizmetler Personeli tarafindan yapilacak bakim ve kontroller icin bakim ve onarim
sisteminden talepte bulunur.

» Iklimlendirme ve Kalorifer sistemlerinin isletilmesi ve kontrollerin baktirilmasin1 saglar

» TFakiiltede tibbi atik/¢op toplama, depolama islemlerini organize eder.

» Fakiiltede gergeklestirilen organizasyonlarda teknik destek saglar,

» Kendisine verilen gérevleri zamaninda, eksiksiz, isgiicii, zaman ve malzeme tasarrufu saglayacak sekilde
yerine getirir.

» Sorumlulugundaki mevcut arag, gereg ve her tiirlii malzemenin yerinde ve ekonomik kullanilmasini saglar.

» Yapaca@ is ve islemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimeilik anlayast igerisinde ve kamu kaynaklarini
verimli kullanilacak bicimde yerine getirir.

» Tiim uygulama ve islemleri etik kurallar dogrultusunda yapar/yapilmasini saglar.

GOREYV YETKIi VE » Kurum adma yapilan caligmalar ile ilgili tim bilgilerin gizliligini, belgelerin giivenligini saglamakla
SORUMLULUKLAR sorumludur.

» Yangm ve diger tehlikelere kars1 odanin giivenligi ve gerekli ekipmani hazir bulundurur.

» Is giivenligi ile ilgili uyar: talimatlarma uyar, gerekli olmas1 halinde kisisel koruyucu donanimini kullanir.

» Caligma ortaminda tehlikeye sebep verebilecek ocak, isitici, gay makinasi gibi cihazlardan uzak durmak,
ofis ortamini terk ederken bilgisayar yazic1 gibi elektrige bagl elektronik aletleri kontrol eder ve kapi/
pencerelerin kapatilmasina dikkat eder,

» Fakiiltenin varliklar1 ve kaynaklarini verimli ve ekonomik kullanir, savurganliktan kaginir.

»  Giinliik devam gizelgesini imzalar ve kilik-kiyafet yonetmeligine uyar,

> Belirlenen etik kurallara uyar, i¢ kontrol ve kalite calismalarm destekler ve katilir.

» Hassas ve riskli gorevleri bulundugunu bilir, gizlilige riyat eder ve buna gére hareket eder.

» Yonetim tarafindan verilecek benzer nitelikli diger gorevleri yerine getirir.

» Calisanlar kendisine verilen gorevleri zamaninda ve dogru olarak yapilmasindan Fakiilte Sekreterine karst
sorumludur.

» Dekan

UST YONETICILER » Dekan Yardimcilari
» Fakiilte Sekreteri
AST UNVANLAR > Yok
657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu
MEVZUAT < 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu ,

4857 Sayih Is Kanunu

Bu form;.26.12.2007 tarihli ve 26738 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu i¢ Kontrol Standartlari teblig ile kamu idarelerinde I¢ Kontrol Sisteminin
olusturulmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve gelistirilmesi kapsaminda hazirlanmustir.
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